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Paikka: Teams-etakokous (linkki kalenterikutsussa)

Kutsutut: Jarjestoneuvottelukunnan varsinaiset- ja varajasenet ja kuntaedustajat, Etela-Savon
maakuntaliitto Pentti Makinen, Janne Nulpponen, Eveliina Pekkanen ja Emmi-Elina Fjallstrém, Sosten
jarjestojen sote-muutostuki Anita Hahl-Weckstrém ja Laura Meriluoto Pohjois-Savon

sosiaaliturvayhdistys

VARSINAISET JASENET | VARAJASENET JARJESTOALA

Anne Kayhko tuli klo KimmoKairmelahti Kylat, kaupunginosat, kotiseutu

Heikki Pyrhonen CaritaRopelinen Tyollisyytta edistavat toimijat

Noora Ruuth EveliinaNaumanen Luonto ja ymparisto

Kaisla Pirkkalainen Fonja-Makipas Luovat alat (taide, kulttuuri jne.)

Kalle Husso Petri Tikkanen Urheilu ja liikunta

Niina Turunen Maarit \disinen Potilasjarjestot, omaishoito

Tuisku Jahi Tapio Keskinen Ihmisoikeus- ja kansalaisjarjestét, monikulttuurisuus
Pertti Kumpulainen Harridukkala Mielenterveys-, pdihde-, riippuvuus- ja kriisityo
Iris Damstén Sirkku-Mehtola Lapsi-, perhe- ja vdkivaltatyo

Airi Tella Pekka-Huovila Elakeldistoimijat

Virve Viisanen Sami Luntta Nuorisojdrjestot

Maritaturva Pirkko Luntta Vammaisjarjestot

Vesa Kallio Feppo-Leinonen Yrittajdjarjestot

Kari Jaaskeldinen PirittaKerinen Valmius ja varautuminen

Tapani Varjus Mervitintunen Harrastejarjestot

Kauko Vaisanen Merja lkonen SOTE -ja yhteistyd / Mikkeli

Jarna Rasanen HeidiKesiren SOTE -ja yhteistyo / Pieksamaki

Sirpa Kolistaja Jaana Lonka SOTE -ja yhteistyd / Savonlinna

Eeva-Liisa Isosaari Annakaisa-Arilaht Kuntaedustaja / Puumala

Etela-Savon maakuntaliitto | Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli | Puhelinnumerot
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Kokouksen avaaminen
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12.32

Maakunnan ajankohtaisia kuulumisia ja keskustelua sote-teemasta (Pentti
Maikinen) (Tulevat teemat: Sote, lilkenne, koulutus, jarjestdjen rahoitus,
maakuntastrategia)

Teemakeskustelu: Miten jarjestot edustettuna hyvinvointialueen tyéryhmissa?

Sopimuspalokunnat ovat keskeinen osa Suomen pelastustoimea, ndin on myos
Eteld-Savossa. Sopimuspalokunnat vastaavat n. 63 % kaikista pelastustoimen
tehtdvista, sekd maakunnallisesti my6s ensivaste- ja ensiauttaja palveluista, pinta-
alallisesti sopimuspalokunnat hoitavat n. 90 % maamme alueesta.

Eteld-Savossa toimii 27 sopimuspalokuntaa ja niihin kuuluu 585
sopimuspalokuntalaista. Sopimuspalokuntalaiset ovat Eteld-Savon
pelastuslaitoksen suurin henkildstoryhma. Pelastustoimen osuus on koko sote-
paketissa kustannuksiltaan tosi pieni, mutta sen merkitys kansalaisten
turvallisuuden tuottajana on suuri. Miten pystytadn hyvinvointialueen
perustamisen yhteydessa turvaamaan sopimuspalokuntien edustus tyéryhmissa,
jotka koskettavat pelastustoimen asioita? sopimuspalokunnat hoitavat n. 90 %
kokonaisuudesta, miten nakemys talta toimijajoukolta huomioidaan ja erityisesti
maaseutualueilla? Makinen totesi, ettd valmistelussa on kymmenia teemoja ja on
tarkeda nostaa juuri tata teemaa keskusteluun. Seppo Lokka on saanut viestia siita,
ettd otetaan mukaan sopimuspuolen jarjestot valmisteluun. Lisda tietoja Sipilalle,
etta valmisteluryhmiin saadaan laajasti jarjestdjen danta, suoraan voi olla Sami
Sipildadn sami.sipila@eteld-savo.fi yhteydessa YhES:in edustajana. Tyoryhmid on jo
olemassa ja uusia syntyy koko ajan.

Keskustellaan asiasta ja paatetdan, kuinka asiaa vieddan eteenpain uudistuksessa
Tarvitaan laajasti jarjestdjen osaamista mukaan ja keskusteluun on hyva saada
muutosjohtaja Sami Sipila.

Seuraavassa kokouksessa Pentin kanssa keskusteltavaksi teemaksi otetaan
osaaminen/koulutus.

Jarjestojen sote-muutostukity6, Laura Meriluoto ja Anita Hahl-Weckstrém

https://www.soste.fi/jarjestojen-sote-muutostuki/

Laura pyysi kertomaan mita tietoa halutaan alueelle. Laura.meriluoto@psostu.fi
Kulttuurihyvinvoinnin osalta tuli kysymys miten se kytkeytyy kokonaisuuteen.
Hyvinvointi ymmarretaan tassa muutostukitydssa laajasti, myos
kulttuurihyvinvointi kuuluu kokonaisuuteen. Ty toki vasta alussa. Maakunnat
padsevat mukaan maakuntien verkoston kautta. Erityisryhmien huomioiminen
nostettiin keskusteluun. Diaesitys poytéakirjan liitteeksi.
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Nimedmispyyntd maakuntien verkostojarjestojen neuvottelukunnan seuraavalle
toimintakaudelle.

Tyovaliokunnassa keskusteltu asiasta, esimerkiksi verkostojarjestét Kolomonen,
Estery tai jokin suuri, maakunnallisesti verkostoitunut yhdistys. Voisiko olla esim.
Saimaan Sydpayhdistys, Niina Turunen edustaa maakuntien verkostojarjestdjen
neuvottelukunnassa edustaa YhES jarjestoneuvottelukuntaa?

Keskustelu ja paatos: Edustaminen jarjestoneuvottelukunnan jasenen roolissa,
my0s alueellinen ndkdkulma tulee huomioida. Esitys varsinainen jasen Niina
Turunen, varalle Jarna Rasanen.

Esitys maakuntahallitukselle yhteistyosta YhES jarjestoneuvottelukunnan kanssa

Maakuntahallitusta pyydetdan nimedmaan vastuu/yhteyshenkild, joka osallistuu
YhESin kokouksiin sdannéllisesti ja toimii yhteisty6linkkind. Maakuntahallituksen
kokoukset eivat ole julkisia, jolloin kokouksiin ei voida esittdaa YhESin jasenen
saannollista lasndoloa puheoikeudella. Kokouksessa voi kuitenkin kdyda esityksen
yhteydessa pohjustamassa toiminnasta.

Keskustelu ja paatos: Oheinen esitys vieddan hallituksen puheenjohtajistolle ja
sielta seuraavaan maakuntahallituksen kokoukseen.

YhES toimintasuunnitelman tukeminen JA-budjetilla

Jarjestojen aani -hankkeesta olisi kaytettavissa koulutuksiin tai fasilitointiin tms.
asiantuntijapalveluihin n. 1000€, jarjest6foorumiin 1000€.

Tyovaliokunnassa keskusteltuja tarpeita: Mahdollinen tuki jarjestoille alustan
kayttoon. Yhteisen tyoskentelyn ja kuntayhdyshenkildiden kanssa tydskentelyn
fasilitointiin. Keskustellaan kokouksessa.

Keskustelu ja paatos: Todettiin, ettd maakuntaliiton osoittama resurssi vahenee ja
entistd enemman toiminta ldhtee jarjestoista kasin. Alustan kdyttoon tarvitaan
tukea ja koulutusta, jotta siitd saadaan kaikki hyoty irti. Tukea voidaan helposti ja
Iahes ilmaiseksi jarjestaa esim. Teamsilla, mutta voidaan tarvita myos paikallista
neuvontaa. Fasilitointi kuntayhdyshenkiléiden ja YhES:in véliseen tyéskentelyyn
olisi hyva idea. Koulutuspaivaa Volat Oy:n fasilitoimana pidettiin hyvana.
Tyovaliokunta valmistelee seuraavassa palaverissa. Raha kaytettava taman vuoden
loppuun.
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Jasenmuutokset

Vammaisjéirjestot, Marita Jurva jaa pois varsinaisen jasenen paikalta (Juva), Pirkko
Luntta on ilmoittanut, ettd voisi jatkaa varapaikalla.

Kuntaedustajaksi on maakunnan kunnallisasiain tydoryhman paatoksella nimetty
25.3. Puumalan kunnasta Eeva-Liisa Isosaari (palveluneuvoja, jarjestoyhdyshenkil6)
seka varaedustajaksi Annakaisa Arilahti (hallintopaallikko).

Keskustelu ja paatos: Pyydetaan kaikkia miettimaan sopivia ehdokkaita ja tahan
paikalle hakeneilta kysytdan kiinnostusta. Uusi kuntaedustaja Eeva-Liisa Isosaari
esittaytyi ja on toiminut kuntansa jarjestoyhteishenkilona vuoden 2021 alusta.
Airi Tella ilmoitti eroavansa neuvottelukunnasta elakkeelle jddmisensa myota ja
toivoo valintojen osalta yhdenmukaista kaytantda. Sovittiin, etta jatketaan
kdytantoa niin, ettd varsinaisen jasenen erottua, nousee varajdsen halutessaan
varsinaiseksi ja uuden jasenen valinnassa kesken kauden voidaan kayttaa
kutsumenettelya.

Jarjestofoorumit paatettiin kuntaryhmassa aloittaa kuntien paikallisfoorumeilla

Kuntaryhma ehdottaa, etta taydennettaisiin ryhman kokoonpanoa niin, etta joka
kunnasta olisi mukana jasen ryhmdssa. Puuttuvat kunnat ovat Mantyharju (tai
Eve?), Pertunmaa, Kangasniemi ja Hirvensalmi. Eeva-Liisa Isosaarta ehdotetaan
myo6s uutena kuntaedustajana mukaan ryhmaan. Jokainen kuntaryhman jasen
ottaa yhteyttda oman kunnan jarjestoyhdyshenkil6on ja ehdottaa yhteistyossa
jarjestettavaa paikallisfoorumia tai kumppanuuspoytda. Yhteistyo voi olla
kevyempaa ja esimerkiksi YhESin edustaja voi menna kertomaan toiminnasta
kuntaan.

Keskustelu ja paatos: Virve Vdisanen Mantyharjusta ja Sami Luntta Hirvensalmelta
tulevat mukaan kuntatyoryhmaan.

Taide- ja kulttuurialan verkostoitumisfoorumia suunnitellaan huhtikuun lopulle.
27.4. Kaisla Pirkkalainen kertoi suunnitelmasta, toteutetaan yhdessa AKKU-
hankkeen kanssa.

Sotealan toimijoille toivottiin Mikkelin ammatillisen sotealan jarjestojen
konsortiossa YhESin jarjestamaa sotealan yhdistysten yhteistyo6- ja
verkostoitumistapaamista, jossa mukana soteuudistuksesta esim. Kirsi Leinonen ja
esim. palvelualuejohtajia mipa, lape ja sosiaalipalvelu- ja terveyspalvelupuolelta.
Konsortio toivoi vahvaa vuoropuhelua jarjestotoimijoiden kanssa seka
konkreettisen keskustelun avaamista jarjestojen mukaan ottamiseen
palveluprosesseissa ja niiden suunnittelussa. Jarjestot odottavat pitkaan
sotepuolen avustuspaatoksia ja niiden varaan lasketaan paljon odotuksia pienella
resurssilla.
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Keskustelu ja paatos: Pohditaan kesdkuulle yhteista tilaisuutta. Tyovaliokunta
suunnittelee seuraavassa kokouksessa.
Yhdistysten yhteystietoalusta julkaistu 30.3.2021 ja tiedottaminen

Alustan nimiddnestyksessa eniten YhESiltd kannatusta sai nimi YHES -Yhdistykset
Eteld-Savossa. Alusta toimii osoitteessa https://yhes.esavo.fi.

Alustan ja YhESin mainosmateriaaleihin ja on pyydetty hinta-arviota Kixit Oy:lta,
Réikeeltd ja Loop Designilta. Rdikee on vastannut ja lahettaa tarjouksen,
referenssit: https://raikee.fi/referenssiesittely/

Alustasta ja YhESin toiminnasta tiedottaminen on kaikkien tehtava, eli omat
verkostot kayttoon!

Emmi valmistelee tiedotteen, jonka pohjalta kunta/viestintaryhmalainen per kunta
ottaa yhteytta paikallismediaan ja tarjoaa juttuaihetta YhESin toiminnasta ja
yhdistysten yhteystietoalustan julkaisusta. Pyritddn saamaan juttu ulos huhtikuun
aikana joka paikallislehdessa.

Keskusteltiin siitd, etta paras mainos alustalle on juttu lehteen YhESin jasenen
kautta. Kiinnostusta toimittajien puolelta on ollut.

Tyoryhmiin/neuvottelukuntiin/johtoryhmiin osallistuneilta parin minuutin
kuulumiset

- Etel3-Savon sote-maakuntauudistuksen johtoryhma (Kauko Vaisanen/Sirkku
Mehtola): On tuotu valmisteluun Kaukon viestia, ettd myds vammaisjarjestoja ryhmiin
mukaan. On tuottanut tulosta.

- E-S sote-maakuntauudistuksen viestintaryhma (Kaisla Pirkkalainen): ei erityista

- Maakunnallinen eldkeldisneuvottelukunta (Pekka Huovila): Uusi pj. Liisa Kdmardinen
- YhESin viestintaryhma (Sirpa, Tuisku, Noora, Kalle, Jarna). Alusta-asia on
ajankohtaisinta. Paikkatietoa voitaisiin hyédyntaa. Esa-Manun kanssa yhtistyata ja
malleja viestintdan.

- YhESin tyovaliokunta (Kalle, Sirpa, Kari, Niina, Kaisla, Noora) asiat listalla, esim.
maakuntajohtajan kanssa vuoropuhelu

- YhESin kuntaryhman 1. kokous ja suunnitelmat, (kuntaryhma)

Eteld-Savon kuntavaalipaneelit (taulukkoon voi liséta jos on tiedossa paneeleita)

- Maakunnallinen nuorisovaltuusto Esa-Manu (Sami Luntta)

Esa-Manun uusi kausi alkanut tammikuussa 2021, uusi kokoonpano. Muutoksia
toimintasadnnossa ja ehdotus yhteistydstda maakuntahallitukselle. Sami Luntta kertoi
kokouksen paateemat, maakuntaohjelma, Yhessa eteenpdin-hanke,
kuntavaalipaneeleja ym.

5/6


https://yhes.esavo.fi/
https://raikee.fi/referenssiesittely/
https://teams.microsoft.com/l/file/4ACB0D68-BA46-4FC5-AE30-4FE99EA3E0F4?tenantId=6b2501ca-3d66-4859-ace4-7f577680e222&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fesavo.sharepoint.com%2Fsites%2FYhESjrjestneuvottelukunta%2FShared%20Documents%2FKuntaryhm%C3%A4%2FKuntakiertue%2FEtel%C3%A4-Savon%20vaalipaneelit%20kuntavaalit%202021.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fesavo.sharepoint.com%2Fsites%2FYhESjrjestneuvottelukunta&serviceName=teams&threadId=19:3c04a9f6a57d49caa78d869e3f07014c@thread.tacv2&groupId=4ea96647-49f4-44fe-9914-2840fd233724

11.

12.

13.

14.

6/6

Vuosikellokatsaus

Maakuntaohjelmatydn kdynnistyminen, touko-kesdkuussa tyoskentely, nuorille
tehddan maakunnallinen kuulemiskysely yhteisty6ssa Esa-Manun kanssa, olisiko tama
tarpeen myos jarjestoille? YhES kannatti kyselya jarjestoille. Emmi viestittaa YhESille
asiasta kun on sovittu toimintatavasta Jyrki Kuvan ja Riikka Tanskasen (Alykk3an
erikoistumisen strategia AES) kanssa.

Isomman jarjestéfoorumin ajankohta, alafoorumit, tulevia paikallisfoorumeja?
Paikalliset foorumit hoidetaan isompien jarjestdjen kanssa.

Muut asiat

Ei tullut esiin muita asioita

Tulevat kokous- ja tyoskentelypaivat

Seuraavat YhESin kokousajankohdat
17.8.2021 klo 13-15 ja 26.10.2021 klo 13-15

Tyéryhmien kokoukset sovitaan erikseen.

Kokouspalkkiot maksetaan kerran kuussa. Mikali taustaorganisaatio ei maksa
kokoukseen osallistumisesta palkkaa, toimittakaa Emmille verokortit taman vuoden
palkkionmaksuja varten, kiitos. Palkkio maksetaan varsinaiselle jasenelle tai
varajasenelle kokoukseen osallistumisesta varsinaisen jasenen ollessa estynyt
osallistumaan.

Tyovaliokunnan kokoukseen osallistumisesta maksetaan kokouspalkkio vuoden alusta

Iahtien niille, jotka eivat saa omasta taustaorganisaatiostaan palkkaa osallistumisesta.

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.42



