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A. Maakunnan yhteistyéryhma
1 8 Maakunnan yhteistyéryhma ja sen toimikausi

Maakunnassa on alueen kehittdmiseen vaikuttavien suunnitelmien ja sopimusten seka
kansallisten ja Euroopan unionin osarahoittamien ohjelmien toimeenpanon yhteenso-
vittamista varten maakunnan yhteistyéryhma. Maakunnan yhteistyéryhma toimii yleis-
asetuksen 5 artiklan mukaisena kumppanuuselimena maakunnassa.

Yhteistydryhméan asettaa maakunnan liiton hallitus. Yhteistyéryhman jasenet asete-
taan kunnanvaltuuston toimikaudeksi.

Yhteistydryhmasta ja sen tehtavista on saadetty alueiden kehittAmisesta ja Euroopan
Unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta annetussa laissa (756/2021) ja ase-
tuksessa (jatkossa toimeenpanolaki ja -asetus).

Etela-Savon maakunnan yhteistydryhma vastaa myos edellisté ohjelmakautta 2014—
2020 koskevista maakunnan yhteistydryhman tehtavista.

2 8§ Yhteisty6éryhman kokoonpano ja jaostot

Eteld-Savon maakuntahallitus asettaa Eteld-Savon maakunnan yhteistyéryhman,

jossa ovat kattavasti edustettuina maakunnan alueen kehittdmisen kannalta seuraavat

keskeiset tahot:

1. Etela-Savon maakuntaliitto ja sen jasenkunnat;

2. ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut yhteistyéryhmén tehtévien kan-
nalta merkittavat valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot;

3. alueen kehittamisen kannalta keskeiset tahot kuten tyémarkkina- ja elinkeinojarjes-
t6ja, kansalaisyhteiskuntaa kuten ymparisto-, tasa-arvo- ja syrjimattomyyden esta-
misté edustavia jarjesttja sekd muita alueen erityispiirteiden kannalta keskeisia ta-
hoja.

Yhteistydryhma voi asettaa jaostoja.

3 8 Asiantuntijoiden kutsuminen
Y hteistydryhma voi kutsua yhteistyéryhmaan pysyviad asiantuntijoita.

Lisaksi yhteistydryhma voi kutsua kunnallisen kokouskaytannén mukaisesti asiantunti-
jan yksittaisen asian kasittelyn ajaksi.

Asiantuntijat eivat ota osaa paatoksentekoon.
4 § Yhteistydéryhman puheenjohtajisto

Jasenten lisaksi maakuntahallitus nime&a yhteistydryhmalle puheenjohtajan, jonka tu-
lee olla kuntalaissa tarkoitettu luottamushenkild.

Yhteistydryhméa nimeé&a kolme varapuheenjohtajaa, joiden tulee olla yhteistydryhman
jasenia.

Maakunnan yhteistyéryhméan puheenjohtajistolla on lasndolo- ja puheoikeus yhteisty6-
ryhman sihteeriston kokouksissa.

5 § Yhteistydryhman tehtavat

Etela-Savon maakunnan yhteistyéryhman tehtéavana on;
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1. kasitella maakunnassa valmisteltavia suunnittelu-, ohjaus- ja sopimusasiakirjoja
niiden valmisteluvaiheessa;

2. hyvaksya Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanolain
29 8:n 3 momentissa tarkoitettu alueellinen rahoitussuunnitelma ja siihen sisaltyvat
rahoituksen painopisteet;

3. edesauttaa laajojen, aluekehittdmisen kannalta merkittdvien hankekokonaisuuk-
sien valmistelua ja edistda niiden toteuttamista;

4. antaa 21 §:n 3 momentin mukainen sitova lausunto hankehakemuksesta, jolle hae-
taan tukea Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan ohjelmasta;

- yhteistydryhmassé kasitellaan maakunnallisia ja ylimaakunnallisia hankkeita
seké hankekokonaisuuksia, joihin on haettu EU:n ja valtion vastinrahoitusta yh-
teensa yli 500 000 euroa

- liséksi kasitellaan liséarahoitushakemukset, jos lisdrahoitus huomioiden hank-
keen kokonaistuen mé&ara kasvaa yli 500 000 euron.

- yhteistybéryhmassa kasitelladn muutkin hankkeet, mikali esittelija tai rahoittaja-
taho néin esittaa.

5. laatia ehdotus hallintoviranomaiselle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmasta rahoitettavien hankkeiden tarkentaviksi alueellisiksi valintaperusteiksi;

6. raportoida Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toteutumisesta
hallintoviranomaiselle ja tarvittaessa esittaa sille ohjelmaa koskevia muutostar-
peita;

7. tiedottaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan ohjelman toimeenpanosta;

8. hoitaa tarvittaessa myds muita tehtaviinsa liittyvia tehtévia, joista tarvittaessa maa-
ratééan tarkemmin tyojarjestyksessa.

Liike- ja ammattisalaisuuden piiriin kuuluvia yksittaisia yrityshanke-esityksia ei voida
kasitella yhteistydbryhmassa. Yhteistydryhma saa ennen paatdksentekoa yhteenveto-
tiedot saapuneista yritystukinakemuksista.

6 § Maakunnan yhteistydryhman sihteeristo ja sen tehtévéat

Maakunnan yhteistyéryhmalla on Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjel-
man varoja ja muuta tukea myoéntévien viranomaisten edustajista koostuva sihteeristo.

Maakunnan yhteistyéryhman sihteeristd koostuu tukea myéntavien viranomaisten
edustajista. Maakunnan yhteistydéryhma paattaa sihteeriston kokoonpanosta siten, etta
tukea myontavat viranomaiset tulevat tasa-puolisesti edustetuiksi.

Eteld-Savon maakunnan yhteistydéryhma nimedaa sihteeriston puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan.

Sihteeristdn puheenjohtaja tai h&nen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja toimii
yhteistydéryhman kokousten esittelijana.

Maakunnan yhteistydryhman sihteeristd hoitaa maakunnan yhteistydryhméan valmis-
telu-, esittely- ja taytantddnpanotehtavia.

Sihteeristdn tehtdvana on seurata ja sovittaa yhteen valmisteluvaiheessa maakunnan
alueella rahoitettaviksi ehdotettuja hankkeita, joita voidaan rahoittaa kansallisten ohjel-
mien sek& Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastojen, maaseuturahaston
ja meri- ja kalatalousrahaston varoista, ja raportoida niista yhteistydryhmalle.

Sihteeristd kasittelee kaikki Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan ohjelman pois
lukien liike- ja ammattisalaisuuden piiriin kuuluvat yrityshanke-esitykset ennen valitta-
van viranomaisen paattksentekoa.

Lisarahoitushakemus kasitellaén sihteeristossa ja viedaan tiedoksi maakunnan yhteis-
tydryhmaélle, mikéli tuen osuus kasvaa alkuperaisesta yli 50 %.
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Sihteeristd tydskentelee séhkoisella alustalla. Kokouksiin on etéosallistumismahdolli-
suus (ns. hybridimalli).

Maakunnan yhteistyéryhman sihteeriston esityslistat ja poytékirjat toimitetaan tiedoksi
maakunnan yhteistyéryhman puheenjohtajistolle.

Sihteeriston kokouksiin kutsutaan tarvittaessa kuultavaksi asiantuntijoita.

B. Kokousmenettely
7 § Kokousaika ja -paikka

Yhteistydryhma ja sen sihteerist6 pitavat kokouksensa paattamanaan aikana ja paat-
tdmassaan paikassa.

Kokous pidetdan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai va-
hintdan puolet yhteistydryhman jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitami-
sesta.

Paasaantoisesti fyysisiin kokouksiin jarjestetadn myds etayhteys.

Kokous voidaan jarjestaa puheenjohtajan aloitteesta myds kokonaan sahkdisesti.
Paatdksentekomenettely sédhkoisessa kokouksessa toimii samoin kuin normaalissa
fyysisesséa kokouksessa.

Kokousaineisto julkaistaan maakuntaliiton verkkosivuilla.

8 8§ Kokouksen koollekutsuminen ja paatdsvaltaisuus

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheen-
johtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat (asia-
lista). Kokouskutsu toimitetaan jasenille sahkdpostilla vahintdan seitseman (7) paivaa
ennen kokousta, kokouksen esityslista toimitetaan jasenille kuitenkin vahintaan nelja
(4) paivaéa ennen kokousta.

Kokous on paattsvaltainen, kun vahintdan puolet jasenisté on paikalla.

9 § Jatkokokous
Jos kokousasioita ei ole saatu siina kokouksessa kasitellyiksi, asiat voidaan siirtaa jat-
kokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on kui-
tenkin annettava tieto jatkokokouksesta.

10  § Varajasenen kutsuminen
Jos yhteistydryhman jasen on estynyt osallistumasta kokoukseen, kutsuu héan varaja-
senen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa
tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, héan voi kutsua varajasenen
kokoukseen sité asiaa kasittelemaan.

11 § Lasndaolo yhteistydryhméan kokouksissa

Muiden kuin yhteistydryhman jasenten lasnéolo- ja puheoikeudesta paattaa yhteistyo-
ryhma.
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Yhteistydryhman sihteeristdn jasenilla on oikeus olla lasna asiantuntijoina yhteisty6-
ryhman kokouksissa.

12 8 Kokouksen pitaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden
ja paatosvaltaisuuden.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toisin paateta.

Y hteistydryhma voi yksimielisesti paattaa ottaa kasiteltdvaksi sellaisenkin asian, jota ei
ole mainittu kokouskutsussa.

13  § Tilapéinen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin
asiassa, kokousta tai asian kasittelyd varten valitaan tilap&inen puheenjohtaja.

14  § Esittely

Asia paatetaan kokouksessa esittelysta. Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana
(pohja-ehdotus). Jos esittelija on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen
kuin yhteistyéryhma on tehnyt paattksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus.
Jos asia on peruttu, asia on poistettava esityslistalta.

Yhteistydryhméan esittelijana toimii sihteeriston puheenjohtaja ja hanen estyneené ol-
lessaan sihteeristtn varapuheenjohtaja.

Kasiteltaessa yksittaisia hankkeita tyojarjestyksen 5 8:n mukaisesti esittelijana toimii
rahoituksen myontavan viranomaisen edustaja tai hdnen esteellisena ollessaan sih-
teeristdn puheenjohtaja.

15  § Esteellisyyden toteaminen

Esteellisyyden ilmoittaminen, arviointi ja ratkaisu kuuluu ensisijaisesti yhteistyéryhméan
jasenelle tai muulle lasnaoloon oikeutetulle henkildlle itselleen.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun lasnaoloon oikeutetun
henkildn esteellisyys ratkaistavaksi. Yhteistydryhmén jasenten esteellisyydesta on voi-
massa, mité hallintolain (434/2003) 27-30 §:ssa sdadetaan.

16  § Paatoksenteko

Yhteistydryhmén on pyrittdva paatoksenteossaan yksimielisyyteen. Jos paatosta ei
voida tehda yksimielisesti, pdatokseksi tulee mielipide, jota kaksi kolmannesta danes-
téneista on kannattanut.

Rahoittava viranomainen ei voi myéntdd maakunnan kehittdmisen kannalta merkitta-
valle tai kokonaiskustannusarvioltaan suurelle alueelliseen suunnitelmaan perustu-
valle hankkeelle rakennerahaston tukea, jos yhteistyéryhma ei ole hanketta puoltanut.
Rahoittava viranomainen voi poiketa yhteistydryhman rahoittamista koskevasta puol-
tavasta lausunnosta, jos tuen myéntadminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansal-
lista lainsaédantoa taikka jos hanke ei olisi ohjelmanmukainen. Ennen maakunnan yh-
teistydryhman lausunnosta poikkeavan paattksen tekemisté valittdvan toimielimen on
annettava yhteistydryhmaélle tieto asiasta ja perusteltava ratkaisunsa. Y hteistydryhman
lausuntoa koskeviin paatoksiin ei saa hakea erikseen muutosta valittamalla.
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17  § Eriava mielipide

Paatoksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai aanestanyt
paatdsta vastaan, sekéa asian esittelijalla, jos paatos poikkeaa paatdésehdotuksesta, on
oikeus ilmoittaa paatoksesta eriava mielipide. limoitus on tehtava heti, kun paatds on
tehty. Ennen poytékirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetdan poytakir-
jaan.

Paatosta vastaan danestanyt tai eridavan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa péa-
toksesté. Esittelija on vastuussa héanen esittelystaan tehdysta paatoksesta, jollei han
ole ilmoittanut eridvaa mielipidetta.

18 & Kirjallinen menettely

Kiireellinen asia, josta on tarpeen tehda paatés ennen seuraavaa maakunnan yhteis-
tyéryhmén kokousta, voidaan sihteeristtn esityksesta yhteistydryhman puheenjohta-
jan paattamana kasitella kirjallista menettelya kayttaen ilman yhteistyéryhmén jasen-
ten kokoontumista. Kirjallista menettelyé voidaan hyddyntaa myos yhteistydryhmén
sihteeriston tydskentelyssa sihteeriston puheenjohtajan paattdméana.

Maakunnan yhteistyéryhman puheenjohtaja lahettéda yhteistyéryhman kaikille jasenille
paatésehdotuksen sdhkoisesti. Ehdotus on tullut hyvaksytyksi yhteistyéryhmassa, jos
paatdsehdotusta ei ole kirjallisesti vastustettu viiden tydpaivan kuluessa. Jos yksikin
jasen vastustaa paatdsehdotusta viiden tyépaivan kuluessa, asia palautuu yhteistyo-
ryhméan kokouksen kasiteltavaksi.

Jasen voi peruuttaa tekemansa vastustavan ilmoituksen maaréaajassa. Jos asiassa
esitetyt vastustavat ilmoitukset on peruutettu, ehdotus on tullut hyvéksytyksi maakun-
nan yhteistyéryhmassa.

Vastaukselle annetun viiden tydpaivan méaraajan kuluttua yhteistydryhméan puheen-
johtajan tulee ilmoittaa viipymatta maakunnan yhteistyéryhmalle, onko ehdotus tullut
hyvéaksytyksi.

19  § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan laatii poytakirjanpitaja eli yhteistydéryhman sihteeri. Poytékirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytékirjanpitaja. Poytékirjan tarkastaa kaksi poytékirjan-
tarkastajaa. Poytakirjat allekirjoitetaan séhkoisesti. Poytakirjat ovat ndhtavilla Etela-
Savon maakuntaliiton verkkosivuilla.

C. Muut maaraykset
20 8 Yhteistydryhman jasenten asema

Maakunnan yhteistydryhman ja sen asettaman jaoston jaseneen sovelletaan rikosoi-
keudellista virkavastuuta koskevia séannoksia seké mita vahingonkorvauslaissa séaa-
detdan julkisyhteison ja virkamiehen korvausvastuusta.

Y hteistydryhman jasenista on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalaissa (365/1995)
sédadetéaan luottamushenkildista.

21 8 Yhteistydryhman jasenten palkkiot ja korvaukset

Yhteistydryhman jasenind tyojarjestyksen 2 8:n 1 momentin 1 ja 3 kohdassa mainittuja
osapuolia/tahoja edustavien tahojen edustajille maksettavista palkkioista, ansionme-
netyskorvauksista, matkakustannuksista ja muista tehtévan hoitamisesta aiheutu-
neista kustannuksista ja niiden korvaamisesta maarataan Etela-Savon maakuntaliiton
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luottamushenkildiden palkkiosddnndssa. Valtion viranomaisten ja muiden valtionhallin-
toon kuuluvien organisaatioiden edustajille maksettavasta palkkioista ja korvauksista
vastaa se taho, jota jasen edustaa.
Pykéalan maarayksia sovelletaan myds asiantuntijoihin.

22  § Yhteistydéryhman hallinnon ja talouden tarkastus
Yhteistydryhman hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa, mita yhteistyoryh-
man asettaneen Eteld-Savon maakuntaliiton hallinnon ja talouden tarkastuksesta on
voimassa.

23 8§ Tietosuoja
Yhteistydryhman henkil6tietojen kasittely on kuvattu Etela-Savon maakuntaliiton hen-
kilotietojen kasittelya koskevassa selosteessa. Yhteistydryhmésté kootaan maakunta-
liton www-sivulla julkaistava lista jasenten ja naiden varajasenten nimen ja taustaor-
ganisaation.

24  § Kokouksen tiedottaminen
Yhteistydbryhméan kokousasioiden tiedottamisesta vastaa puheenjohtaja ja sihteeristo.

25 8§ Muutoksenhaku

Maakunnan yhteistydryhmén muutoksenhaun alaiseen paatokseen haetaan muutosta
kunnallisvalituksella ilman sité edeltavaa oikaisuvaatimusvaihetta.

Yhteistydryhman tyojarjestyksen 5 §:n mukaisesta hankkeesta annettua lausuntoa
koskevaan paatokseen ei voida hakea erikseen muutosta valittamalla.

Yksittdisen hankkeen rahoituspaatosta koskeva muutoksenhaku maaraytyy rahoitus-
paatdksen tehnytta viranomaista koskevien saadodsten mukaisesti.



